
  

   

       

           Evaluación de entrevista de factores de riesgo. 

Video 
 

 

1. Al iniciar el contacto con la persona mayor: 
Realizado 

Sí  No  

1.1. Establece contacto visual durante toda la entrevista. 
  

1.2. Se presenta ante la persona mayor con su nombre completo. 
  

1.3. Pregunta cómo prefiere la persona mayor que se dirijan a ella. 
  

1.4. Menciona a la persona mayor el propósito de la entrevista. 
  

1.5. Explica la duración aproximada de la entrevista y que existe posibilidad descanso 

a solicitud de la persona mayor. 

  

1.6. Proporciona las indicaciones para la realización de la entrevista. 
  

  

2. Para obtener los datos de identificación de la persona mayor: 
Realizado 

Sí  No  

2.1. Registra el código de identificación de la persona mayor. 
  

2.2. Pregunta el nombre completo de la persona mayor. 
  

2.3. Pregunta la fecha de nacimiento de la persona mayor. 
  

2.4. Pregunta la edad de la persona mayor. 
  

2.5. Registra el sexo de la persona mayor.   

  

3. Para identificar los factores de riesgo de discapacidad en la persona 

mayor: 

Realizado 

Sí  No  

3.1. Aplica la guía de entrevista sobre factores de riesgo de discapacidad en personas 

mayores del Instituto Nacional de Geriatría. 

  

3.2. Utiliza una voz clara que la persona mayor escuche sin dificultad. 
  

3.3. Emplea un lenguaje que evite el uso de términos técnicos. 
  

3.4. Se dirige a la persona mayor de acuerdo con su preferencia. 
  

3.5. Explica a la persona mayor las instrucciones para responder a las preguntas. 
  

3.6. Pregunta directamente a la persona mayor. 
  

3.7. Otorga a la persona mayor el tiempo necesario para responder. 
  

3.8. Encausa a la persona mayor para dar respuestas concretas. 
  

 

Continúa al reverso 

 

 

 



  
 

 

 

 

 

 

3.9. Mantiene escucha activa de la persona mayor. 
  

3.10. Respeta las expresiones emotivas y da tiempo a la persona mayor para 
recuperarse. 

  

3.11. Respeta los tiempos de respuesta de la persona mayor. 
  

4. Inicia las intervenciones básicas sobre los factores de riesgo 
Realizado 

Sí  No  

4.1. Explica a la persona mayor los factores de riesgo de discapacidad identificados. 
  

4.2. Menciona a la persona mayor que el principal beneficio de las intervenciones 

básicas es evitar/disminuir/retardar la discapacidad en la vejez. 

  

4.3. Pregunta a la persona mayor sobre posibles dudas acerca de sus factores de 

riesgo de discapacidad. 

  

  

5. Cuando proporciona recomendaciones básicas para los factores de riesgo 

de discapacidad relacionados con aspectos sociales en la persona mayor: 

Realizado 

Sí  No  

5.1. Menciona recomendaciones y beneficios de realizar actividad física, de reducir el 

consumo de alcohol y tabaco; y de seguir una alimentación conforme al plato del bien 

el comer. 

  

5.2. Menciona medidas de higiene de sueño. 
  

5.3. Menciona recomendaciones y beneficios de reducir la exposición de humo. 
  

5.4. Menciona recomendaciones y beneficios de mantener la higiene y arreglo 

personal de forma periódica. 

  

  

6. Al finalizar la realización de las intervenciones básicas: 
Realizado 

Sí  No  

6.1. Pregunta a la persona mayor sobre dudas acerca de las intervenciones básicas.   

6.2. Aclara la información que no fue clara para la persona mayor. 
  

6.3. Se despide de la persona mayor. 
  

 

 

 

 

 


